
 

 

 

 

 

 

 

 

 

锐仕方达（北京）人力资源顾问有限公司 
 

企业详情 

企业官方注册名称： 锐仕方达（北京）人力资源顾问有限公司              

企业常用简称（英文）： RISFOND                

企业常用简称（中文）：______锐仕方达______________________________ 

所属国家：   中国                                   

中国总部地址：  北京市朝阳区东四环中路78号大成国际 A2 座17A08  

网址：    www.Risfond.com           

所属行业类别：      中高级人才寻访服务            

在中国成立日期：  2008年5月             

在中国雇员人数：  1800 全球雇员人数：    20     

 

业务详情 

1、主要客户所在行业： 互联网与游戏业、零售业与电子商务、金融服务（如

银行，保险，财富管理等）、机械制造、文化、体育和娱乐业   

 

2、曾服务过的客户案例： 

 

客户案例一： 

所提供的 

服务类别 

招聘渠道    

客户公司性质 民营 

客户公司行业 耐用消费品 

客户当时的需求 

客户公司拓展海外市场，以消费者为导向的现代化的综合型工业

集团和电器行业，涉足5大行业，在全球80多个国家设有公司、职

位BU包含商社、模具、海外审计等。 

具体服务内容 
人才输送包括欧洲区法国、意大利、德国，约旦迪拜、香港、俄

罗斯、商社、模具、海外审计等，高级人才。 

服务成果 

至今已经推荐到多数人选在海外生活具有较强的民族自豪感和敬

业的工作态度，为客户公司拓展和巩固海外市场做出了一定的贡

献。并多次受邀参观集团总部。 



评为优秀人才供应商 

 

客户案例二： 

所提供的 

服务类别 

招聘渠道    

客户公司性质 民营 

客户公司行业 化工与石化 

客户当时的需求 

客户公司成立于2001年，总部位于北京，是一家专注于石化流通

领域的综合服务型民营企业。设贸易、物流、金融、产融、电商

五大业务板块以及华北、华东、华南、华中、西南五个销售大区，

在全国十五个省市设有分支机构。需要在多板块人员管理上提升，

首先从人力资源模块开始搭建。 

具体服务内容 
化工贸易企业，为拓展新的版块。第一个先解决人事负责人，了

解上市，股改等。后续准备物流，金融，技术等方向人才。 

服务成果 

 

上岗的HRD，为企业多产品线发展规划好人才布局。相继后续合作

十余个职位。公司推荐五十余人。 

 

客户案例三： 

所提供的 

服务类别 

招聘渠道    

客户公司性质  

客户公司行业 生命科学（如医药，医疗器械等） 

客户当时的需求 

成立于2015年，由多家中韩知名化妆品品牌企业共同注资成立，

该企业研发化妆品，人才需求方向定位是新产品研发人员。后期

转型互联网电商，移动互联网技术的应用将国内化妆品行业升级，

提供专门针对中国职场女性皮肤特质的护肤产品。 

具体服务内容 
由最初的化妆品研发岗位人员，到后期转型互联网电商，微商等

运营高级人才寻访为主。 

服务成果 
两年时间见证企业发展，转型。通过人才输送，促进升级营销模

式。逐渐打开线上渠道，入职人选能够为企业提供高效营销方案。 

 
档案内容更新于2017年3月 


